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SUNUS

Galatasaray Universitesi Suna Kirag Kitliphanesi 1993 yilinda kurulmus olup 2004
yih Mayis ayindan bu yana kampuls icindeki yeni binasinda hizmet vermeye devam
etmektedir.

Kdatiphane ve Dokimantasyon Daire Baskanligimiz, Yulksekogretim amaci
dogrultusunda, arastirma, egitim ve 6gretim gereksinmelerini karsilamak Uzere; ilgili bilim
dallarina iligkin, her tarlG yayin ve bilgi kaynaklarini secgilmesini ve temin edilmesini, belirli bir
dizen igerisinde Universitemiz Ogretim Uyelerinin, 6grencilerinin  ve arastirmacilarin
hizmetine sunulmasini saglamaktadir.

Universite egitiminde bilgiye erisimin dnemi tartisilmaz bir gergek oldugu kadar, buna
ulasmakta ciddi bir yatinm ve bltge ihtiyacini da beraberinde getirmektedir. Kutiphaneler
icin bilgi hizmetlerinin verilebilmesi yeterli mali kaynak ve uzman personele baglidir.
Universitemiz st yonetiminin destegi Kitliphanemizin ve hizmetlerimizin surekliligi ve
gelisimi i¢in her zaman pozitif bir faktdér olmustur.

ismail Hakki BAYRAKTAR
KlUtiphane ve Dokimantasyon
Daire Baskani



KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

2023 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU

I. GENEL BILGILER
A. Misyon ve Vizyon

Misyon: Universitemizin bilgi tretimi ve gelisimini destekleyebilmek igin en etkin, verimli ve
hizli sekilde bilgi ve belgeye ulasiimasini saglamak; saglanan bilgiyi paylasabilmeyi ilke
edinmek; Universitemizin belirledigi hedefler dogrultusunda payina dusen gorev ve
sorumluluklarini en Ust standartlarda yerine getirebilmek icin cagdas bilgi hizmetlerindeki
yenilikleri 6grenebilmeyi ve kullanabilmeyi saglamak.

Vizyon: Universitede verilen egitimin ayriimaz bir parcasi olarak; teknolojideki hizli
gelisimlerin faydasiyla, bilgi ve belge hizmetlerinin cagdas gelisimleri dogrultusunda, tim
kullanicilarin taleplerini en Ust dizeyde karsilayabilen, en iyi sekilde sunabilen uluslararasi
dizeyde bir bilgi belge saglama, dagitma ve paylasma merkezine donlserek tlkemizin sayili
kutaphaneleri icinde yerini almak

B. Yetki, Gorev ve Hizmetler

Genel Orgiitlenme ve Yénetim

(1) Universitede kuttiphane hizmetlerinin Kitiphane biinyesinde érgltlenmesi ve yiritiimesi
esastir.

(2) Lise, ortaokul ve ilkokul kutiphaneleri isleyislerinde bagimsiz olmakla birlikte, teknik
hizmetlerini Daire Baskanhgi ile esgudim iginde yurutirler.

(3) Universitedeki kutiphane hizmetleri bu Yénerge hikimleri gergevesinde Kiitiiphane
Komisyonu, Daire Baskanhgi, Daire Baskanligina bagh Sube Mudurlikleri tarafindan
dizenlenir ve yarataldr.

Kutiphane Komisyonunun olusturulmasi ve organizasyon yapisi

(1) Katiphane Komisyonu, Kuitiphane Komisyonu Baskani (Rektér Yardimcisi), Daire
Bagkani, Ogrenci Konseyi Bagkani ve Rektér tarafindan dnerilen akademik ve idari personel
arasindan Senato tarafindan belirlenen toplam dokuz tyeden olusur.

(2) Senato tarafindan belirlenen Uyelerin gorev sireleri ise Ug¢ yildir. Gorev slresi biten Gye
yeniden atanabilir. Gegerli mazeret olmaksizin Ust Uste Ug¢ toplantiya katilmayan, alti aydan
uzun sureli mazeret veya gorev izinli bulunan veya uyelikten ayrilan Uyenin yerine kalan
sureyi tamamlamak Uzere Rektdr tarafindan énerilen adaylar arasindan Senato tarafindan
yeni bir Uye belirlenir. Gérev suresi biten Uyenin yerine, bu maddenin birinci fikrasinda
aciklanan ilkeler dogrultusunda yeni Uye belirlenir.

Kutliphane Komisyonunun galisma usul ve esaslari

(1) Kutiphane Komisyonu kendisine verilen goérevleri yerine getirebilmek igin asagida
belirtilen usul ve esaslar dogrultusunda ¢alsir:



a) Komisyon her egitim-6gretim yilinda en az iki defa toplanir. Komisyon Baskani, gerekli
gordugu hallerde veya Daire Bagkaninin teklifi Gzerine de Komisyonu toplantiya gagirabilir.
Toplanti glindemi ve tarihi Komisyon Baskani tarafindan belirlenerek Gyelere bildirilir.

b) Komisyon, lUye tam sayisinin salt ¢cogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin salt
cogunlugu ile karar alir. Oylarin esit olmasi durumunda Komisyon Bagkaninin oyu
dogrultusunda karar verilmis sayilir.

¢) Komisyonun yazmanligi Daire Baskanhgi tarafindan saglanir.

Kutiphane Komisyonunun gorev ve yetkileri

(1) Kitiphane Komisyonunun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Kitiiphane hizmetlerinin Universitenin stratejik plani ve hedefleri, kalite politikasi ve
arastirma oOnceliklerine uygun olarak yuritilmesini saglamak (zere Kitliphane hizmet
politikalarini ve standartlarini belirlemek ve Rektérlik onayina sunmak.

b) Kuitliphane hizmetlerinin belirlenen hizmet politikalarina ve standartlarina uygun
yarataldaganu denetlemek ve hizmetlerin iyilestiriimesine yonelik olarak Rektorlige Oneride
bulunmak.

c) Daire Baskanligi tarafindan hazirlanan yatirrm bitcesi taslaginda gerekli géruldagu
takdirde degisiklikler yaparak Rektorlik onayina sunmak.

¢) Bagis yapan kurum veya kurulusglar ile esgidim saglamak.

Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskaninin gorev ve yetkileri

(1) Daire Bagkani Kituphanenin yoneticisi ve temsilcisidir. Gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Daire Baskanligi personeli ile ilgili ydnetim, is bdlim, koordinasyon, hizmet ici egitim ve
denetim, teknolojik gelismelerin izlenmesi ve uygulanmasi gorevlerini yerine getirmek ve
personel gbrev tanimlarini yapmak.

b) Kutiphanede teknik ve kullanici hizmetlerinin standardizasyonunu saglamak.

c) Kuatuphanecilik alanindaki yurtici ve yurtdigi seminer ve konferanslari takip ederek yeni
teknolojileri kitiphaneye kazandirilmasi amaciyla ¢alismalar yapmak.

¢) Mesleki organizasyonlarda Kiatuphaneyi temsil etmek.

d) Yillik faaliyet raporunu ve Kitiphane Komisyonu tarafindan talep edilecek diger raporlari
Komisyonun goérustine sunmak.

e) Her yil yurt icinden ve yurt disindan saglanacak kitap, sireli yayin, arag-gere¢ ve benzeri
materyal icin gerekli yatirrm biltce taslagini hazirlayip Kitliphane Komisyonunun onayina
sunmak.

f) Kiitiphane ile ilkokul, Ortaokul ve Lise Kiitiphanelerinin hizmet sunumlarinin esgiidimiini
saglamak.

g) Ayni bagislarin esgidimuni saglamak.

Sube Miidiirlerinin gorevleri

(1) Sube Mudurlerinin gorevleri gsunlardir:
a) Kataloglama ve siniflama iglerini dizenlemek ve islemlerin dliizenli yapiimasini saglamak.

b) Daire Baskanlgi ile bagl birimlerin, yayin saglama islerinin dizenlenmesini ve islemlerini
organize etmek.

c) Yerlestirme islerinin yapilmasi, kitiphane koleksiyonunun bakimi ve korunmasi ile ilgili
onlemleri almak.

¢) Okuma salonlari, depo, 6dung¢ verme boélimu arasinda yerlestirme ve yararlandirma
hizmetlerinin dizenli ve surekli olarak yapilmasini organize etmek.

d) Her egitim-dgretim yili sonunda kitlphane faaliyetleri ve gelecekle ilgili istekleri hakkinda
yillik rapor hazirlayip Daire Bagkanligina sunmak.



e) Daire Baskaninin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

Katiphane hizmetleri “Teknik Hizmetler” ve “Kullanici Hizmetleri” olmak Uzere ikiye
ayrilir ve Sube Muddurlerinin veya bu nitelikte eleman bulunmamasi durumunda ilgili Daire
Baskanliginda goérevli uzman kigilerin sorumluluklari altinda yGratalir.

Teknik Hizmetler

(1) Teknik hizmetler, Universitede verilen egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini
yurutilmesinde faydal olan bilgi kaynaklarinin temin edilmesinden kullaniciya sunulacak
hale getirilmesine kadar yapilan iglemlerin timunu ifade eder.

(2) Teknik hizmetler kapsamindaki su hizmetler sunulur:

a) Saglama: Talep edilen bilgi kaynaklarinin satin alinmasi, abonelik, badis ve degisim
yoluyla temin edilmesidir.

b) Kataloglama ve siniflama: Bilgi kaynaklarinin uluslararasi standartlara uygun olarak
kataloglanmasi, siniflanmasi, etiketlenmesi ve kitiphane otomasyon sistemine
kaydedildikten sonra kullanicilarin yararlanmasina sunulmasidir.

c) Elektronik kaynaklarin ydnetimi: Elektronik kaynak koleksiyonun olusturulmasi,
kullanicilarin bu erigebilmeleri i¢in gerekli hizmet platformlarinin saglanmasi ve igler halde
tutulmasi, kullanicilara gerekli duyurularin yapilmasi ve egitimler didzenlenmesi ile bu
alandaki son gelismelerin izlenmesidir.

¢) Ciltleme ve onarim: Basili kaynaklarin onariminin ve ciltlenmesinin saglanmasidir.

d) Tasinirlarin yonetimi: Tum tasinirlarin temin edilmesinin ilgili mevzuatta belirtilen esaslara
gore seffaf ve erigilebilir sekilde tutulmasi ve hesaplarin ilgili mercilere gonderilmesi
islemleridir.

e) Ayiklama ve kayittan disme: Yilda en az bir defa yapilan envanter sayimi sonunda kayip,
yipranmis veya guncelligini yitirmis bilgi kaynaklarinin belirlenmesi ve ilgili mevzuat
hakumleri cergevesinde taginir kayitlarindan dusulmesi yoluyla kitiphane koleksiyonunun
aylklanmasidir.

f) Sureli yayin hizmeti: Sureli yayin koleksiyonunu olusturmak Uzere sdreli yayinlarin satin
alinmasi, degisimi, kataloglamasi ve belli bir dizen iginde kullanima sunulmasidir.

g) Tezlere ulagim: Universite lisansisti programi 6grencilerinin hazirladiklari yiiksek lisans
ve doktora tezlerinin dgrenci tarafindan elektronik ortamda kitliphane web sayfasinda
bulunan tez teslimi bagligindan ytklenmesi, kataloglamasi ve belli bir dizen iginde kullanima
sunulmasidir.

Kullanici Hizmetleri

(1) Kullanici hizmetleri, kullanicilarin bilgi kaynaklarindan ve kutuphane hizmetlerinden en
etkili sekilde yararlanmalarini amaglayan hizmetlerdir.

(2) Kullanici hizmetleri kapsaminda su hizmetler sunulur:
a) Danisma: Sunulan hizmetler hakkinda kullanici sorularinin yanitlamasi, kullanicilari ilgili

Katuphane birimlerine yonlendirilmesi, kitiphanenin ve hizmetlerin tanitiminin yapiimasidir.

b) Oding verme: Basili ve goruntlli bilgi kaynaklarinin kitiiphane ici ve disi dolagimini
saglamak ve denetlemek.

¢) Kitiphaneler arasi 6ding verme (ILL): Kitliphanede bulunmayan bilgi kaynaklarinin yurt
ici ve yurtdigl kutiphanelerden kurumlar arasi yapilan protokol kapsaminda ddung yoluyla
saglanmasidir.



¢) Gorsel-isitsel hizmetler: Gorsel-isitsel arag ve gereglerin saglanmasi, ¢ogaltilmasi, belli bir
dizen iginde hizmete sunulmasi ve bakimlarinin yaptiriimasidir.

d) Yayin cogaltma ve tarama: Kuitlphane koleksiyonundaki &6ding verilmeyen basili
yayinlarin, kullanicilarin istegi dogrultusunda ve vyayinlarin telif haklari géz &6nlnde
bulundurularak ~ fotokopi  vasitasiyla  ¢ogaltiimasi veya tarayici vasitasiyla
sayisallastiriimasidir.

C. Daire Baskanhgina iligkin Bilgiler

1. Fiziksel Yapi

1.1 Hizmet Alanlari

Sayi Alan (m2) | Kullanan Sayisi
Kitiphane Sayisi 1 - -
Kullanici Kapasitesi 335
Kutuphane hizmet suresi| 3.225 saat
Calisma Odasi 6 191,41 13
Okuyucu Alanlari 3 975,44
Kitap Raf Alani (Arsiv) 2 696,82
Depo Alani 1 33,96
Diger Alanlar 149,35 -
Toplam Alan 2.046,98

2. Orgiitsel Yapi

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI
ORGANIZASYON SEMASI

Daire Bagkani
Ismail Hakki BARAKTAR
TEKNIK HIZMETLER | OKUYUCU HIZMETLERI IDARI HIZMETLER
Saglama Kataloglama Danisma Odiing Verme Tasinir Islemleri Biitce ve
ve Siniflama Hizmetleri Rapolama
Huriye 3 5
Serpil OGEC CELEBI Fatih YAZICIOGLU | Fatih YAZICIOGLU
Mahir S. Mustafa Mustafa Mustafa el Matat
TURANLI DEMIR (754)- | DEMIR (162) DEMIR (162) seveltiotha | pEAIR )
Ekrem CEVIK
Siireli Yardimci Elektronik Kiitiiphanelerarasi Genel Idari
Yayinlar Hizmetler Kiitiiphanecilik Isbirligi (ILL) Hizmetler
; Duran ZORLU | Huriye CELEBI Huriye CELEBI Ny
Ekrem GEVIK | Azat HUNDUR | Ismail K. ESINER | Ismail K. ESINER 2T GLNEOR




3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1 Bilgi Teknolojisi Yazilimlari
- Kitiphane Otomasyon Programi (YORDAM)

3.2 Bilgi Teknolojisi Donanimlan

Cinsi Adet
Masa Ustu Bilgisayar 28
Tasinabilir Bilgisayar 1
Fotokopi Makinesi 3
IP Telefon 5
Televizyon 4
Tarayicl 3
Yazici 4
Cok fonksiyonlu Yazici 1
Projeksiyon 1
Barkod Okuyucusu 2

3.3 Kutuphane Kaynaklari

Basili Kitap Sayisi :161.343
Periyodik Basili Yayin Sayisi : 625
Elektronik Yayin Sayisi 1 754.624

4. insan Kaynaklari

4.1 Personel Sayisi

Adet

Daire Baskani

Sube Mudiri

Sef

V.H.K.I

Ogretim Gérevlisi
Teknisyen Yardimcisi
TOPLAM 13

NININEAIN|FP

*Yukarida bulunan tablo rakamlarina bagka birimlerin kadrosunda bulunup da gérevlendirme
yoluyla Kitiphanemizde g¢alisan personelde dahildir.

Adet
Ogrenci (Ocak-Haziran 2022) 20
Ogrenci (Temmuz-Ekim 2022) -
Ogrenci (Kasim-Aralik 2022) 20




** [htiyag sahibi 6grencilere katki saglamak ve hizmet verimliligini arttirmak, ayni zamanda
personelimizin is yudkinli azaltmak amaciyla Saglk, Kultir ve Spor Daire Baskanhgimiz
kanaliyla kismi zamanli olarak édrenci ¢alistiriimaktadir.

4.2 Personelin Egitim Durumu

) Yiiksek
Lise Onlisans Lisans Lisans/Doktora
Kisi Sayisi - 2 1 5 5
Yizde % - 16 % 8 % 38 % 38 %

*Yukarida bulunan tablo rakamlarina bagka birimlerin kadrosunda bulunup da gorevlendirme
yoluyla Kutuphanemizde ¢alisan personelde dahildir.

4.3 Personelin Hizmet Siireleri

1-3 yil 4-6 yil 7-10 yil 11-15 yil 16-20 yil 20- tzeri
Kisi Sayisi 0 1 0 2 3 7
Yuzde % 0 % 8% 0 % 15 % 23 % 54 %

*Yukarida bulunan tablo rakamlarina baska birimlerin kadrosunda bulunup da goérevlendirme
yoluyla Kitiphanemizde g¢alisan personelde dahildir.

4.4 Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25yas | 26-30 yas | 31-35yas | 36-40yas | 41-50 yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 1 0 0 2 4 6
Yizde % 8 % 0 % % 16 % 30 % 46 %

*Yukarida bulunan tablo rakamlarina baska birimlerin kadrosunda bulunup da gérevlendirme
yoluyla Kitiphanemizde g¢alisan personelde dahildir.

5. Sunulan Hizmetler

Katiphanemizin internet Gzerinden erisim adresleri :

Ana Sayfa

. http://kutuphane.gsu.edu.tr

Katalog Tarama : http://tarama.gsu.edu.tr/'yordambt/yordam.php
. http://kutuphane.gsu.edu.tr/tr/e-kaynaklar/gsu-e-kitaplar
. http://kutuphane.gsu.edu.tr/tr/e-kaynaklar/e-veritabanlari

E-Kitap

E-Veritabanlari

Duyurular

istek ve Oneriler : http://kutuphane.gsu.edu.tr/tr/lletisim

. http://kutuphane.gsu.edu.tr/tr/duyuru

Cep Kitiphanem:http://kutuphane.gsu.edu.tr/tr/genel-bilgiler/cep-kutuphanem
: http://kutuphane.gsu.edu.tr/tr/e-kaynaklar/online-eqgitim
‘https://www.instagram.com/gsu_kutuphane/

Online Egitim
Sosyal Medya



http://kutuphane.gsu.edu.tr/
http://tarama.gsu.edu.tr/yordambt/yordam.php
http://kutuphane.gsu.edu.tr/tr/e-kaynaklar/gsu-e-kitaplar
http://kutuphane.gsu.edu.tr/tr/e-kaynaklar/e-veritabanlari
http://kutuphane.gsu.edu.tr/tr/duyuru
http://kutuphane.gsu.edu.tr/tr/Iletisim
http://kutuphane.gsu.edu.tr/tr/genel-bilgiler/cep-kutuphanem
http://kutuphane.gsu.edu.tr/tr/e-kaynaklar/online-egitim
https://www.instagram.com/gsu_kutuphane/

5.1. Kiutuphane Dermesi

Kutuphanemizin koleksiyonu satin alma ve bagis yoluyla gelen yerli ve yabanci kitap,
e-tez, sdreli yayin, gorsel ve isitsel kaynaklar ve online veri tabanlarindan olugsmaktadir. Bilgi
kaynaklarinin timune sahip olamayacagimizdan dolayi, “sahip olma” yerine “erisim “anlayisi
daha 6n plana ¢ikmaktadir.
Asagidaki tablolarda kitiphane dermemize 2023 yilinda eklenen kitaplar, basili surel
yayinlar ve elektronik kaynaklar konularina ve dillerine gére ayriimis sekildedir.

5.1.1. Kitaplar
Kitaplar
2022 yil Yil iginde e
Konu sonu Kiitii E\ane e Yil iginde 2023 Y1l sonu
kitap sayisi ire‘; kitay katiiphaneden | kitap sayisi
(A) 9 (B) P cikan kitap (C) (D)
1 |Genel 5.284 14 - 5.298
o |Felsefe ve 10.018 17 - 10.035
psikoloji
3 |Din 4.250 11 - 4.261
4 | Sosyal bilimler 77.794 306 -- 78.100
5 | Dil ve dilbilim 4.976 20 - 4.996
6 Doga b|||_mler| ve 8233 14 ) 8.247
matematik
Uygulamali
7 |bilimler ve 9.511 26 - 9.537
teknoloji
8 | Sanatlar 4.841 9 - 4.850
g |Edebiyatve 20.074 60 . 20.134
retorik
Cografya, tarih
10 | ve yardimci 15.838 47 -- 15.885
disiplinler
11| Toplam 160.819 524 161.343
Diller Kitap
Tarkce 64.888
Fransizca 54.948
ingilizce 36.012
Almanca 3.803
Eski harfli 315
Diger 1.377
TOPLAM 161.343

10



5.1.2. Siireli Yayinlar

2022 vyihinda kutiphanemizde kullanicilarimiza sunulan bilimsel basili  sureli
yayinlarin detaylari asagidaki tabloda verilmigtir:

Sireli Yayin Sayi

Abone 15

Bagis 228

iptal 382

Toplam 625

2022 Yili Sonu 2023 Kittiphane ;fgéii(i%”n’ﬁhn?aen .
Konular Basil Siireli Kglekswq-nur]a Giren Cikan Basili 2023 Sonu Sureli
Yayin Sayisi asili Siireli Yayin Siireli Yayin Yayin Sayisi
Sayisi
Sayisi

1 Genel 14 - - 14
2 Felsefe ve Psikoloji 30 +2 - 32
3 Din 3 - - 3
4 Toplum Bilimleri 452 +2 - 454
5. Dil ve Dilbilim 18 - - 18
6 Doga Bilimleri 11 - - 11
7 Uygulamali Bilimler -
ve Matematik 34 ) 34
8 Sanatlar 21 - - 21
9 Edebiyat ve Retorik 12 - - 12
10 Cografya, Tarih ve -
Yardimei Disiplinler 26 ] 26
Toplam 621 +4 - 625
Sureli Yayin Dil Ayrimi Sayi
Tarkge 230
Fransizca 274
ingilizce 78
Almanca 31
italyanca 12
Diger -
TOPLAM 625
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5.1.3. Elektronik Yayinlar

2022 Yih Sonu 2023 Yih 2023 Yih 2023 Yil Sonu
Elektronik Yayin Kitiiphane Kiitliphane Elektronik Yayin
(Kitap+Siireli) Koleksiyonuna | Koleksiyonundan (Kitap+Siireli)
Konular Sayisi Giren Elektronik | ¢ikan Elektronik Sayisi
Yayin Yayin
(Kitap+Siireli) (Kitap+Siireli)
Sayisi Sayisi

1 Genel 78.808 - -2.320 76.488

2 Felsefe ve Psikoloji 90.324 - -4.523 85.801

3 Din 37.546 - -2.601 34.945

4 Toplum Bilimleri 100.644 - -3.056 97.588

5 Dil ve Dilbilim 54.377 - -2.025 52.352

6 Doga Bilimleri 83.525 - -3.600 79.925

7 Uygulamali Bilimler 94.492 - -3.123 91.369
ve Matematik

8 Sanatlar 67970 - -2.610 65.360

9 Edebiyat ve Retorik 68.445 - -3.311 65.134
10 Cogratya, Tarih ve 109.372 . -3.710 105.662
Yardimci Disiplinler

Toplam 785.503 - -30.879 754.324

5.2 Kiitiiphane Hizmetleri

5.2.1 Satinalma — Saglama

Temel amaci 6gretim elemanlarinin ve o6grencilerin ihtiyaclar dogrultusunda
akademik faaliyetleri desteklemeye yonelik koleksiyonu gelistirmek ve zenginlestirmek olan
satinalma ve saglama bdélimimiz faklltelerden gelen istekler dogrultusunda
kGtiphanemizde mevcut olmayan yayinlarin teminini saglar.

2023 yilinda o6gretim elemanlari, 6grenciler ve idari personel tarafindan
satinalinmasi istenen kitaplar ile bagis gelen kitaplarin bilgileri agagidaki tabloda belirtilmigtir:

Gelen istek Sayisi 338
Gelen Yayin Sayisi 280
Bagis Gelen Yayin Sayisi 278

2019-2023 yillari arasinda siparigs-saglama hizmetlerinin gelisimini gésteren
veriler agagidaki tabloda belirtilmigtir.

Kiatiphaneye bagdis yapan kisi ve kuruluslara tesekkir mektubu génderilmistir.

Yayin isteginde bulunan kisilere, gelen ve gelmeyen yayinlarla ilgili raporlar duzenli
olarak duyurulmustur.
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2019-2023 YILLARI ARASI KITAP SAYISI

162000
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160000
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158000

157000

156000
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154000 2019YILI 2020YILI 2021 YILI 2022 YILI 2023 YILI
mSeril 156600 159178 159800 160819 161343

5.2.2. Kataloglama ve Siniflandirma

Y1l igerisinde satinalinan ve bagis yoluyla gelen tium vyayinlarin ve tezlerin
kataloglamasini yaparak, kullanicilara tim koleksiyonundaki eserlerin yerlerini bildirmede
yardimci olur. Kataloglama bdliminde, bibliyografik verilerin standart olmasi amaciyla her
yayin icin OCLC Connexion ve Turkiye ve diunyadaki online kitiphanelerden kiinye taramasi
yapilmaktadir.

Kataloglanan Yayin Sayisi 3.016
CD/DVD/ VCD -

2019-2023 yillan arasinda kataloglama islemleri yapilip kullanicinin hizmetine
sunulan kitaplarin sayilari asagidaki tabloda belirtilmistir.

2019-2023 YILLARI KATALOGLAMA BOLUMU HiZMETLERI

3500
3000

2500

2000

1500

1000

: 1 ]
0

2019 YILI 2020YILI 2021YILI 2022 YILI 2023 YILI
B Kataloglanan yayin 2941 2051 672 1019 3061
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5.2.3 Oding Verme ve Referans Hizmetleri

Universitemiz dgretim elemanlarinin, dgrencilerinin ve personelinin éding alma, kitap
iadeleri, sure uzatma islemleri, geciken kitaplarla ilgili duyurularin yapilmasi, fotokopi
islemlerini yudriten 6ding verme bdlimimuiz, tim kullanici kayitlarinin gincel sekilde
tutuldugu bolimimizdir. Herhangi bir duyuru ya da bilgilendirme yapilacagi zaman bu
guncel kullanici bilgileri dogrultusunda gerek email gerek telefon yoluyla kullanicilara
ulasiimaktadir.

Odiing Verme bélimiimiizde danisma ve yoénlendirme hizmeti de verilmektedir.
2023 yili igerisinde verilen hizmetlerin detaylari asagidaki tabloda belirtilmistir:

Odiing Alinan Kitap Sayisi 5.341]

iade Alinan Kitap Sayisi 5.306

Odiing Verme hizmetlerimizle ilgili 2019-2023 vyillari arasi veriler asagidaki tabloda
belirtilmistir:

2019-2023 YILLARI ODUNC VERME BOLUMU HiZMETLERI

14.000
12.000
10.000

8.000

6.000
4.000
2.000 II

2019YILI | 2020YILI 2021 YILI  2022YILI | 2023 YILI
® Odiing alinan kitap sayisi | 12.283 5.422 3.362 6.715 5.341
B [ade alinan kitap sayisi 11.758 5.094 3.802 7.077 5.306

o

5.2.4. Kutliphanelerarasi Odiing Verme (ILL):

Kitiphanelerarasi Odiing Verme hizmeti olan ILL yoluyla, kullanicilarimizin
katuphanemiz koleksiyonundan kargilanamayan kitap, makale ve belge isteklerini, yurtigi ve
yurtdisindaki Universite kitliphaneleri ve bilgi merkezlerinden temin edilmesi saglanmaktadir.
Ayni sekilde yurtici ve yurtdisindan kutiphanemiz koleksiyonundan yararlanmaya yodnelik

gelen talepler “Kitiphanelerarasi igbirligi” kapsaminda karsilanmaktadir

2023 Yil ILL Yoluyla Getirilen Kitap ve Makale Sayisi (Baska Kutliphaneden

istenen) 365
2023 Y1l ILL Yoluyla Génderilen Kitap ve Makale Sayisi (Baska Kitliphaneye

gonderilen) 188

Kitlphanelerarasi Odiing Verme (ILL) hizmetimizle ilgili 2019-2023 yillari arasi
veriler asagidaki tabloda belirtiimistir:
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2019-2023 YILLARI ILLBOLUMU HiZMETLERI
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B Kitiiphanemiz tarafinda

istenen kitap ve makale sayisi 372

96 156 149 188

Karsi kiitliphaneler
tarafindan istenen kitap ve
makale sayisi

446 137 192 297 365

2023 YILI

5.2.5 Elektronik Kutuphanecilik:
Kullanicilarin bilimsel, kiltlrel ve sosyal igerikli glincel

yapilmakta ve tum kullanicilarin kullanabilmeleri saglanmaktadir.
2023 yilinda her sene oldugu gibi abone oldugumuz

amaclh acilan veritabanlarinin duyurulan Kitliphane web sayfasi
etmistir.

2023 yilinda kitiphanemizde kullanicilarimiza sunulan
detaylari asagidaki tabloda verilmistir:

yayin okuma istekleri
dikkate alinarak basili ve elektronik yabanci ve yerli bilimsel sureli yayinlara abonelikler

online veritabanlariyla

onbinlerce elektronik sureli yayina tam metin erisim saglanmistir. Belli donemlerde deneme
nda yapilmaya devam

elektronik kaynaklarin

Abonelik 2?;:2 E?i%lil:n U(LEPK‘SELI)M Toplam
Elektronik Veritabanlari 19 - 13 26 58
Elektronik Kitap 6 2 5 - 13
sl\:;a E-Kitap Adi Saglama
1. |Ebrary E-Book Central (AC/CC/PL) Abonelik
2. | Cairn Info/Cairn Encyclopédie de Poche-Bouquet General | Abonelik
3. | Cairn Ouvrages Collectifs Abonelik
4. |Harmatheque Abonelik
5. | Turcademy Abonelik
6. |[Legal Online Abonelik
7. | SpringerLink Ebooks Computer Science Satin Alma
8. | Oxford Scholorchip Online Satin Aima
9. |Progect Gutenberg Acik Erisim
10. | Gallica BNF Acik Erisim




11. | The Human Development Report Acik Erisim

12. {World Development Report Acik Erisim

13. | World Bank E-Library Acik Erisim
Sl\'l:)a Veritabani Adi Saglama
1. ABI Complete Abonelik
2. ACM Digital Library Abonelik
3. Cairn Info Journals Abonelik
4, Cambridge Journals Online Abonelik
5. Cumbhuriyet Gazete Arsivi Abonelik
6. Dalloz Abonelik
7. Econlit Abonelik
8. HeinOnline Abonelik
9. Jurix Abonelik
10. |Kazanci Mevzuat ve igtihat Bilgi Bankasi Abonelik
11. |Lextenso Hukuk Veritabani Abonelik
12. [ NexisUni Abonelik
13. | MatScieNet Abonelik
14. |OCLC Abonelik
15. [Rosetta Stone Abonelik
16. | Swisslex - Jurinfothek Periodicals Abonelik
17. |Legal Online Abonelik
18. |Kanunum.com Abonelik
19. |SOBIAD Atif Dizini Abonelik
20. |Annual Review EKUAL
21 fgpgpged Science & Technology Index Retrospective 1913- EKUAL

Applied Science & Business Periodicals Retrospective

22 |1913-1083 P EKUAL
23. | American Doctoral Dissertations, 1983-1955 EKUAL
24. |Business Source Ultimate EKUAL
25. |Business Market Research Collection EKUAL
26. |Academic Search Ultimate EKUAL
27. | Dissertation and Thesis Global EKUAL
28. |Dynamed EKUAL
29. |Emerald Journals EKUAL
30. |ERIC EKUAL
31. |GreenFile EKUAL
32. |IEEE Electronic Library Online EKUAL
33. |JSTOR Arts & Sciences I-VI Collections EKUAL
34. |MasterFile Complete EKUAL
35. |MEDLINE EKUAL
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36. |Newspaper Source Plus EKUAL
37. | Science Direct Journals EKUAL
38. | Scopus EKUAL
39. | Springer Link Journals EKUAL
40. |[Taylor & Francis Online Journals EKUAL
41. [Web of Science EKUAL
42. | Wiley Online Library EKUAL
43. |Intihat.net EKUAL
44. | Turnitin EKUAL
45. |lIthenticate EKUAL
46. |[Dart Europe E-Tez Portal Acik Erisim
47. |Dergi Park Acik Erisim
48. [DOAB (Directory of Open Access Books) Acik Erisim
49. [DOAJ (Directory of Open Access Journals) Acik Erisim
50. |EthOS (British Library Electronic Theses Online Service) Acik Erisim
51. |HathiTrust (Global Public Domain Only Acik Erisim
52. |IMF e-library Acik Erisim
53. |ISAM (islam Ansiklopedisi) Acik Erisim
54. |Revues.org Acik Erisim
55. | Turk Edebiyati isimler SézIigl Acik Erisim
56. |ULAKBIM -veritabanlari Acik Erisim
57. | World Development Finance (GDF Online 1974-) Acik Erisim
58. | World Bank World Development indicators Acik Erisim

Abone olunan, gerek abone oldugumuz bazi veritabanlarinin Ucretsiz agtigi ve
gerekse ULAKBIM kapsaminda Ucretsiz yararlandigimiz elektronik veritabanlari sayesinde
yaklagik 754.324 adet elektronik yayina erisim saglanabiliyor.

5.2.6. idari Hizmetler

idari Hizmetler kapsaminda diizenli olarak yerine getirimesi gereken yazismalar,
tasinir kayit ve kontrol iglemleri, bitgce ve raporlama gibi islemler yartttlmektedir.

5.2.6.1. Yazi Igleri

Daire Baskanligimizin her tirli gelen-giden evrak islemleri; EDYS sistemi Uzerinde
elektronik olarak yapiimaktadir.

5.2.6.2. Tasinir Kayit ve Kontrol islemleri

5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile birlikte 2007 yilinda yartrlige
girmis bulunan Taginir Mal Yénetmeligi kapsaminda, goéreviendirilen Taginir Kayit, istek
Birim ve Kontrol Yetkilisi gérev tanimlarinin gerektirdigi galismalari yapmaktadir. Bu gorevler
arasinda birimimizdeki tasinirlarin giris ve cikiglarina iliskin kayitlari tutmak, bunlarla ilgili
belge ve cetvelleri dizenlemek, harcama birimizin malzeme ihtiyaclarinin planlamasina
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yardimci olmak ve temin edildiklten sonra giris kayitlarini duzenleyip ilgili yerlere dagitimi

yapilmaktadir.

5.2.6.3. Raporlama

Daire Baskanligi olarak 2023 yili igerisinde;

2022 Y1l Birim Faaliyet Raporu
2022 Y1l Turkiye istatistik Kurumu Universite Kitiphaneleri Yillik istatistik Formu
Yiiksek Ogretim Kurulu Bagkanhgi 2022 Faaliyet Raporu
Proje Yatirim izleme Raporu 2022
Performans Gdstergeleri

Birim Risk Eylem Plani Gergeklesmeleri

duzenlenerek ilgili yerlere gonderilmistir.

5.2.6.4 Egitim ve Seminer

2023 yili icerisinde Kutuphane personelinin bilgi ve belge yonetimi alanindaki
gelismeleri takip edebilmeleri icin ulusal ¢apta dizenlenen toplanti ve seminerlere imkanlar
Olgclsunde katilim saglanmistir. Dizenlenen online egitim oturumlar takip edilmigtir.

Il. AMAC VE HEDEFLER

A. Amag ve Hedefler

Stratejik Amaglar

2023 Stratejik
Hedefler

2023 Stratejik Hedef
Gergeklesmeleri

2024 Stratejik Hedefler

Stratejik Amag-1
Nitelik ve nicelik
bakimindan yeterli
insangucune
sahip olmak

Hedef-1: Akademik
Calismalara tesvik
Hedef-2:: Mesleki
toplanti, calistay ve
konferanslara katilimi
en Ust seviyeye tasimak
Hedef-3: : Personele ait
sosyal etkinliklerin
yapilmasi Hedef-4:
Personel memnuniyetini
olgmek igin dizenli
olarak toplanti ve anket
yapllmasi.

Hedef-1: Mevcut
personelin akademik
calismalara ve gorevde
yukselme egitimlerine
tesvik edilmistir

Hedef-2 : Mesleki
toplantilara ve egitimlere
katilm saglanmigtir.
Hedef-3: Universitenin
dlizenledigi etkinliklere
personelimizle birlikte
katilm saglanmigtir.
Hedef-2 Personel
memnuniyetini 6lgmek igin
duzenli olarak toplanti ve
anket yapiimasi.

Hedef-1 : Akademik
Calismalara tesvik
Hedef-2 : Mesleki
toplantilara katilimi en Ust
seviyeye tasimak
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Stratejik Amag-2
Kullanicilarimiza
yonelik en hizli ve
etkin hizmetin
sunulmasi

Hedef-1 : Odiing verme
sisteminin etkinligi ve
verimliligi igin Ogrenci
Otomasyon Programi
ile entegrasyonun
saglanmasi

Hedef-2
:Kullanicilardan geri
bildirim alinmasinin
dizenli hale getiriimesi
Hedef-3: Elektronik
veritabanlarinin
kullanimini arttirici
egitim, yénlendirmelerin
yapilmasi ve
veritabanlari kullanim
klavuzlarinin
hazirlanmasi

Hedef-4: Engelsiz
kutuphaneye ihtiyaglar
belirlenmesi ve gerekli
6n ¢alismalarin yapilip
ihtiyaglarin temini igin
arastirmalarin
yapilmasi

Hedef-1 : Kitiphane
Otomasyon Sistemi
Uzerinden kullanicilarimizin
bize mail yoluyla iletisim
saglamalari
gecreklestiriimistir.Ve gelen
isteklerin sonuglari yine
mail yoluyla kullanicilara
iletilmigtir.

Hedef-2: Otomasyon
Pronraminin bizler ve
kullanicilar tarafindan etkin
bir sekilde kullanilabilmesi
icin programin yenilikleri
takip edilmis ve
uygulamaya gegirilmistir.
Hedef-3: Elektronik
veritabanlarinin kullanimini
arttirici egitim,
yonlendirmeler yapilmis ve
ve veritabanlari kullanim
klavuzlarinin hazirlanarak
web sayfasina eklenmistir.
Hedef-4: Engelsiz
kitiphane igin gerekli
yazilim ve gereglerin temini
icin arastirmalar
yapilmaktadir.

Hedef 1: Kullanicilardan
geribildirim alinmasinin
duzenli hale getirilmesi ve
memnuniyet anketlerinin
dizenli araliklarla
yapilmasi

Hedef -4: Kullanicilara
yardimci olabilecek tim
isaret ve panolarin
dizenlenerek eksiklerin
tamamlanmasi
saglanacak

Stratejik Amag-3:
Mali
kaynaklarimizin
en verimli ve
ekonomik sekilde
kullaniimasi

Hedef-1: Aboneligi
suren elektronik dergi
ve kitap veritabanlarinin
kullanim istatistikleri
dogrultusunda gézden
gegirilerek ihtiyaglara
g6re imkanlar
Olclsinde
aboneliklerinin
devamini saglamak.
Hedef-2:
Kitiphanemizde
bulunmayan yayinlarin
oncelikli olarak ILL
yoluyla saglanmasinin
yayginlasgtirilarak
kullanihrh@inin
arttirilarak surdurilmesi

Hedef-1: Aboneligi siiren
elektronik dergi ve kitap
veritabanlarinin kullanim
istatistikleri dogrultusunda
g6zden gegirilerek
ihtiyaclara gore imkanlar
Ol¢lstinde aboneliklerinin
devamini saglanmigtir.
Kullanim istatistikleri g6z
ondnde bulundurularak ¢ok
kullanilmayanlarin
abonbelikleri kesilmistir.
Elektronik ortamda
veritabanlar igerisinde
saglanan basili aboneligi
olan sureli yayinlarin da
abonelikleri kesilmistir.
Hedef-2: Kitliphanemizde
bulunmayan ya da baska
Universite kutiphanelerinin
bizden talepte bulundugu
yayinlarin 6ncelikli olarak
ILL yoluyla saglanmasinin
kullanilirh@ini sirekli
gelistirilmistir.

Hedef-1: Abonelidi suren
elektronik dergi ve kitap
veritabanlarinin kullanim
istatistikleri
dogrultusunda gézden
gegirilerek ihtiyaglara
gOre imkanlar élgistinde
aboneliklerinin devamini
saglamak.

Hedef-2:
Katiphanemizde
bulunmayan yayinlarin
oncelikli olarak ILL
yoluyla saglanmasinin
yayginlastirilarak
kullanihirhiginin arttinlarak
surdurdlmesi
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Stratejik Amag-4
Katipahnemizdeki
fazla yayinlarin
ihtiyaci olan
kurumlara
bagislanmasi

Hedef-1: Cesitli kurum
ve kuruluslardan bagis

yoluyla gelip bizde
mevcut olan ya da
katalogumuza dahil

edilmeyecek yayinlarin

konusal ayrimlarinin

yapllip listelenmesi ve

bagis olarak
gonderilmesi

Hedef-1: Cesitli kurum ve
kuruluslardan bagis yoluyla
gelip bizde mevcut olan ya
da katalogumuza dahil
edilmeyecek yayinlarin
tasnifi yapilarak ihtiyaci
olan kurumlara
génderilmek Uzere
calismalar yapiimistir.

Hedef-1: Cesitli kurum ve
kuruluslardan bagis
yoluyla gelip bizde
mevcut olan ya da
katalogumuza dahil
edilmeyecek yayinlarin
konusal ayrimlarinin
yapilp listelenmesi ve
bagis olarak génderilmesi

Stratejik Amag-5
Kiatiphanenin
¢alismalarini ve
ihtiyaclarini
ilgililere ve
kullanicilara
duyurmak ve
tanitmak

Hedef-1: Kitliphane
web sayfasinin

gelistirilerek ve yeniden

dizenlenerek guincel
duyuru ve tanitimlari
aksatmadan
yapabilmek.
Hedef-2:
Kitiphanemizin
kaynaklarinin
kullanimini ve

farkindaligini arttirmak

igin son kullanici
bilgilendirmelerinin
arttirilarak devam
etmesi

Hedef-1: Kitliphane web
sayfasininkullanici istek ve
ihtiyaclarina yonelik
yeniden diizenlenmesi
tamamlanmis ve hizmete
sunulmustur.

Hedef-2: Yeni kullanicilara
yonelik tanitim yazimiz
yenilenmis ve yeni kayit
olan égrencilere
dagitiimistir. Ve kullanici
egitimleri icin de basvuran
tum kullanicilara egitim
verilmektedir.

Hedef-1: Kitiphane web
sayfasinin gelistirilerek ve
yeniden diizenlenerek
glincel duyuru ve
tanitimlari aksatmadan
yapabilmek.

Hedef-2: Kitiphanemizin
kaynaklarinin kullanimini
ve farkindaldini arttirmak
icin son kullanici
bilgilendirmelerinin
arttirlarak devam etmesi

Ill. FAALIYETLERE ILISKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A. MALI BILGILER

Katiphanelerin bina, koleksiyon, personel ve okuyucu unsurlari icin gegerli olacak her
bir gelisme buylk Olgide mali kaynaklarin olmasi ve arttirlimasi ile gergeklesebilmektedir.
Katiphaneyi olusturan bu dért unsuru etkileyen bilimsel ve teknolojik tim gelismeler gugli bir
bltce ile kazanilabilir.

Klasik butce anlayisi Kutiphanemizin yillik gereksinimi oraninda belli bir mali
kaynagin ayrilmasi seklinden ibaretken, arastirma-gelistirme c¢alismalarindaki artis
kGtiphane, dokimantasyon ve enformasyon merkezlerine ilgiyi ve bagvuruyu arttirmasindan
dolay! da bilgi merkezlerinin ¢alisma programlarini ve hizmetlerini yeni gelismelere paralel
olarak dizenleme ve gelistirme zorunlulugunu da beraberinde getirmistir. Bu diuzenlemeler
ve gelismelerin de yine yeterli bltge ile gerceklesebilecedi agiktir. Bu dogrultuda kitiphane
bitgesinin Universite Stratejik Planinda belirlenen diizeye gikariimasi uygun alacaktir.

Kitiiphanemizin bitgesi oldukga kisitl bir biitgedir. Universitemizde egitim- égretimin
yabanci dille yapilmasindan dolayi kaynaklarimizin biylik ¢odunlugu yurtdisindan temin
ettigimiz yayinlardir. Bilimsel gelismelerin takip edilmesi ve bunlardan glincel olarak
yararlanabilme sebebiyle kitaplar, dergiler ve Ozellikle son yillarda hizla gelismekte olan
elektronik veritabanlari ve elektronik kitaplarin temini yurtdisindan saglanabilmektedir.
Kutiphanemiz dermesini guncel tutabilmek icin yaptigimiz tim alimlar, dinya genelinde
egemen Uretici olan ABD ve Avrupa Ulkelerinden yapilmaktadir. Yurtdisindan yapilan
satinalmalarin ve aboneliklerin 6demeleri dovizle yapilmakta ve kurlardaki degigsimler kimi
zaman mevcut yapimizi koruyabilmemiz icin saglamamiz gereken alimlari guclestirmektedir.
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Alinan Kullanilan Kalan Yiizd
2023 Adi Odenek Odenek Odenek e%
62.239.765.3792.454.5.02.01. 1.217.000,00 | 347.438,80- | 869.561,20- | 28,54
Memurlar 0
01 -TL TL TL Yo
62.239.765.3792.454.5.02.02. Memurlar 1.669.000,00 | 1.665.491,56 3.508 44-TL 9%,78
01 -TL -TL %o
Tuketime
62.239.765.3792.454.5.02.03. | Yonelik Mal 41.000,00- 99,97
02 ve Malzeme T 40.990,31-TL 9,69-TL %
Alimlari
62.239.765.3792.454.5.02.03.
03.10 Yolluklar 4.000,00-TL 0-TL 4.000,00- TL 0-
Menkul Mal,
Gayrimaddi
62.239.765.3792.454.5.02.03. | Hak Alim, 99,49
07 Bakim ve 4.000,00-TL | 3.979,90-TL | 20,10-TL %
Onarim
Giderleri
62.239.765.12424.454.5.02.0 | Mamul Mal | 3.500.000,00 | 3.498.481,30 | 1.518,70- | 99,95
6.01 Alimlari TL TL TL %
6.435.000,00- | 5.556.381,87- | 878.608,44- | 86,34
TL TL TL %
Kiatiphanemiz dermesi ¢ok cesitli  kaynaklardan  olusmaktadir.  Online

veritabanlarimizin yanisira 6gretim Uyelerimizden egitim-6gretim ve arastirmayi destekleyici
nitelikte gelen kitap ve sureli yayin istekleri de bulunmaktadir. Butgemiz dahilinde tUm bu
istekleri karsilayabilmemiz kimi zaman mimkuin olmamaktadir.

B. PERFORMANS BILGILERI

2023 yilinda kutuphanemize yayin alimi icin ayrilan mali kaynagin tamamina yakini
hizmetlerimizde kesinti olmamasi igin, yurticinden ve yurtdigindan temin ettigimiz elektronik
veritabani aboneliklerinin yenilenmesinde kullanilmis olup, 20.000 TL’lik basili yayin (kitap)
alimi gerceklesmistir. Doviz kurundaki asin yikselis mevcut butgeyi yetersiz kilmaktadir.
Katiphane yayin alimlari batgesinin Gniversite stratejik planda én gérilen dizeye ¢ikariimasi
daha fazla basli ve elektronik yayin alimi yapilmasini saglayacaktir.

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A. USTUNLUKLER

KOokKIU bir egitim kurumunun bunyesinde bulunmamiz

Caligkan ve 6zverili personelimiz

Kitap, dergi ve veritabani koleksiyonumuzun nicelik ve niteligi

Tarkiye’de ender bulunan Fransizca kitap, dergi ve elektronik veritabani koleksiyona
sahip olmamiz.
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B. ZAYIFLIKLAR

e Uzman kutlphaneci eksikligimiz,
Satinalma igslemlerindeki sikintilar,

o Meslek elemanlarina verilen uzman kadrolarinin kullaniimasindaki sikintilar ve
yetismis elemanlarin istihdamindaki zorluklar,

o Verilen hizmetlerin teknik agidan ciddi bir bilgi islem destegi gerektirmesi ve bu
destegin eksikliginden kaynaklanan sikintilar,

o Kutuphanemizin hizmetlerini ve vyenilikleri, ilgillere duyurmak ve tanitmak igin
kullanilacak ¢agdas iletisim teknolojilerinden etkin bir sekilde yararlanamamak,

o Halkla iligkiler ve tanitim zayifligi.

V. ONERI VE TEDBIRLER

Universite egitiminde bilgiye erisimin énemi tartigilmaz bir gergek oldugu kadar, buna
ulagsmakta ciddi bir yatirrm ve butge ihtiyacini da beraberinde getiriyor. Kitiphaneler igin bilgi
hizmetlerinin verilebilmesi yeterli mali kaynak ve uzman personele baglidir. Kuatiphane
hizmetlerinin daha etkin ve verimli hale gelebilmesi igin kUtiphanecilik egitimi almig
personele ihtiyag duyulmaktadir. Universitemiz Ust yénetiminin desteginin kitiphanemizin ve
hizmetlerimizin sirekliligi ve gelisimi icin her zaman pozitif bir faktor olmaktadir. Gelisen
teknoloji ve bunun bilgiye ulasimdaki ve paylasimdaki tartisiimaz yararlari ilgili birimlerle
ortak ¢alismalarin gereksinimini arttirmaktadir.

Birimimiz belirlenmis oldugu amaclarini ve hedeflerini gergeklestirirken, payina disen
gorev ve sorumluluklarini en Ust dizeyde yerine getirmeye 6zen gostermektedir.
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Kutuphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanhgi

Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim gercevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi
mali yonetim ilkelerine, kontrol dlzenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize blt¢e ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaclar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildi§ini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul glvenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glvence, harcama yeftkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
yonetim bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme
raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir

Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

ismail Hakki BAYRAKTAR
KlUtiphane ve Dokimantasyon
Daire Basgkani
16.01.2024
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