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ÇİFT ANADAL PROGRAMI 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ İŞLETME BÖLÜMÜ- MÜHENDİSLİK VE 
TEKNOLOJİ FAKÜLTESİ ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ 

İŞLETME BÖLÜMÜ’NDE ÇAP YAPACAK ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİ ÖĞRENCİLERİ İÇİN ÖNERİLEN 
PROGRAM 

 

1. ÇAP KAPSAMINDA ORTAK DERSLER 
 

 
2. ÇAP KAPSAMINDA BİRBİRİ YERİNE SAYILACAK DERSLER 

 

DERSİN 
KODU DERSİN ADI Z / S YARIYI

L AKTS ÖN KOŞUL DERSİ 

G111 MATEMATİK I Z 1 6  

 Yerine     

ING 106 MATEMATİK I Z 1 7  

G112 MATEMATİK II Z 2 6 G111 Matematik I 

 Yerine     

ING 107 MATEMATİK II Z 2 7  

G114 İSTATİSTİK Z 2 5  

 Yerine     

IND211 OLASILIK Z 4 4  

G213 UYGULAMALI İSTATİSTİK Z 3 6 G114 İstatistik 

DERS 
KODU DERS ADI AKTS ÖN KOŞUL DERSİ 

 YABANCI DİL DERSLERİ 12  

 ATATÜRK İLKELERİ ve İNKILÂP TARİHİ I 2  

 ATATÜRK İLKELERİ ve İNKILÂP TARİHİ II 2  

 TÜRK DİLİ  I 2  

 TÜRK DİLİ II 2  

 TOPLAM 20  
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 Yerine     

IND314 İSTATİSTİK Z 5 4  

G261 YÖNEYLEM ARAŞTIRMASI Z 3 5  

 Yerine     

IND 371 YÖNEYLEM ARAŞTIRMASI1 Z 5 5  

G262 ÜRETİM YÖNETİMİ Z 4 6  

 Yerine     

IND 438 ÜRETİM YÖNETİMİ Z 7 5  

G264 YÖNETİM BİLİŞİM 
SİSTEMLERİ  Z 4 5  

 Yerine     

IND 454 
YÖNETİM BİLİŞİM 
SİSTEMLERİ VE İŞ 
ANALİTİĞİ 

Z 7 5  

G271 İŞLETME HUKUKU Z 3 3  

 Yerine     

CNT 476 İŞ HUKUKU Z 8 2 . 

G362 ÇOK ÖLÇÜTLÜ KARAR 
VERMEYE GİRİŞ S 6 5  

 Yerine     

IND 401 DECISION ANALYSIS S 7 4  

G322 İNSAN KAYNAKLARI 
YÖNETİMİ Z 6 5 G222 Örgütsel Davranış 

 Yerine     

IND 458 İNSAN KAYNAKLARI 
YÖNETİMİ S 7 4  

G300 STAJ Z 6 6  

 Yerine     

IND398 STAJ Z 6 3  

 TOPLAM   50  
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İŞLETME BÖLÜMÜ  SEÇMELİ DERSLER 5-8 40  

Yerine    

ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ SEÇMELİ 
DERSLER  3-8 40  

TOPLAM  90  

 
 

 
3. MÜHENDİSLİK VE TEKNOLOJİ FAKÜLTESİ / ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ 

ÖĞRENCİLERİNİN ALMASI GEREKEN ZORUNLU VE SEÇMELİ DERSLER   
 

ZORUNLU DERSLER 

DERS 
KODU DERS ADI YARIYIL AKTS ÖNKOŞUL DERSİ 

G129 Genel İşletme 1 5  

G131 Finansal Muhasebe I 1 6  

ECON191 İktisada Giriş 1 4  

G124 Sosyoloji 2 5  

G132 Finansal Muhasebe II 2 5  

ECON 196 Mikro İktisat 3 4 ECON191 İktisada Giriş 

G221 Yönetim ve Organizasyon 3 6  

ECON 197 Makro İktisat 4 4 ECON191 İktisada Giriş 

G231 Maliyet Muhasebesi 3 5 G132 Finansal Muhasebe II 

G222 Örgütsel Davranış 4 5 G221 Yönetim ve Organizasyon 

G232 Yönetim Muhasebesi 4 5 G231 Maliyet Muhasebesi 

G274 Ticaret Hukuku 4 4  

G341 Pazarlama İlkeleri 5 5  

G351 İşletme Finansı 5 5  

G342 Pazarlama Yönetimi 6 5 G341 Pazarlama İlkeleri 

G352 Finans Yönetimi 6 5 G351 İşletme Finansı 

G372 Vergi Hukuku 6 3  

G421 Stratejik Yönetim 7 5 G222 Örgütsel Davranış 

G4411 Pazarlama Araştırmaları 7 5  
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G400 Bitirme Ödevi 8 10  

 TOPLAM  101  

 
 
 

 

 

 

SEÇMELİ DERSLER 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İşletme Bölümü'nde ÇAP Mühendislik ve Teknoloji Fakültesi Endüstri Mühendisliği 
Bölümü öğrencileri, yukarıda belirtilen derslere ek olarak, İşletme Bölümü ders programındaki Zorunlu Dersler ve 
Seçmeli Dersler arasından en az 29 AKTS değerinde ders alacaklardır. 

 

 

  GENEL KOŞULLAR 
1. Bu program “Galatasaray Üniversitesi Çift Anadal Programları Yönergesi'nin koyduğu 

esaslara göre uygulanacaktır. 
2. Bu program Galatasaray Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İşletme Bölümü ve 

Mühendislik ve Teknoloji Fakültesi / Endüstri Mühendisliği Bölümü tarafından hazırlanmıştır. 
3. Kontenjan her eğitim öğretim yılı için 3 öğrenci ile sınırlıdır. 
4. Programın bitmesi için tamamlanması gereken en az toplam AKTS değeri 240 olarak 

belirlenmiştir.  
5. İkinci anadaldan alınacak derslerin AKTS kredileri toplamı, o anadaldan mezun olmak için gerekli 

AKTS kredisi toplamının %40’ından az olamaz.  
6. Endüstri Muhendisliği Bölümü öğrencilerinin İşletme Bölümü’nden alacakları seçmeli dersler 

için varsa dersin ön koşulu sağlanmış olmalıdır. 
7. Programda olan zorunlu derslerden herhangi birinin kaldırılması halinde bu dersin yerine aynı 

AKTS değerinde bir seçmeli ders alınacaktır. 


