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Akademik Teşvik Ödeneğinin Hesaplanması

EN YÜKSEK DEVLET MEMURU AYLIĞI

Yürürlük Tarihi Aylık Katsayı Gösterge Ek Gösterge En Yüksek Devlet Memuru 
Aylığı (TL/YTL)

1 Ocak 2015 0,079308 1.500 8.000 753,43

1 Temmuz 2015 0,083084 1.500 8.000 789,30

2016 0,088069 1.500 8.000 836,6555

En yüksek Devlet
memuru brüt aylığı

Akademik kadro unvanlarına 
göre belirlenmiş olan oranX X (akademik teşvik puanı/100)

Akademik teşvik ödemesi tutarı 

836,6555



En yüksek Devlet
memuru brüt aylığı

Akademik kadro unvanlarına 
göre belirlenmiş olan oranX X (akademik teşvik puanı/100)

Akademik teşvik ödemesi tutarı 

836,66

Unvan Oran

Öğretim 
Üyesi

PROFESÖR 100%

DOÇENT 90%
YARDIMCI DOÇENT 80%

Öğretim 
Elemanı

ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ

70%

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ
OKUTMAN
UZMAN
ÇEVİRİCİ
EĞT‐ÖĞRT. PLAN.

Akademik kadro unvanlarına göre belirlenmiş olan oran

1X

0,9DOÇENT: 

0,8YRD. DOÇENT: 

PROFESÖR: 

Öğretim Elemanı : 0,7



X (akademik teşvik puanı/100)

akademik teşvik puanı

Faaliyet Puan
(1) PROJE 30
(2) ARAŞTIRMA 30
(3) YAYIN 30
(4) TASARIM 30
(5) SERGİ 30
(6) PATENT 30
(7) ATIF 30
(8) TEBLİĞ 30
(9) ÖDÜL 30
Maksimum Toplam 100

Akademik teşvik puanı, bu
Yönetmeliğin ekinde yer alan
Faaliyet ve Puan Tablosu esas
alınarak aşağıdaki şekilde
hesaplanır.

= Akademik Faaliyet 
Türü Puanı + Akademik Faaliyet 

Türü Puanı + …

(Max) 30 (Max) 30

akademik teşvik puanı 100 geçemez



Akademik Faaliyet Türü Puanı

Faaliyet Puan 
Tablosu oranı

X 30=Alt Faaliyet Türü 
Puanı

UNVAN KADRO UNVAN KATSAYI
1PROFESÖR 1
2DOÇENT 1
3 YARDIMCI DOÇENT 1,5
4ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ 2
5ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 2
6OKUTMAN 2
7UZMAN 1
8EĞT‐ÖĞRT. PLAN. 1
9ÇEVİRİCİ 1

KADRO UNVAN 
KATSAYI

Profesör, Doçent: 

1,5Yrd. Doçent: 

Araştırma Görevlisi: 2

1

Öğretim Görevlisi: 2

Okutman:  2

Uzman, Çevirici, Eğt‐Öğrt. Plan:  1

ALT FAALİYET DETAYI
ORAN 
(%)

Uluslararası destekli sonuçlandırılmış 
proje

Dünya Bankası, Avrupa Birliği ve Avrupa
Konseyi destekli proje

100

Diğer resmi kurum ve kuruluşlar
tarafından destekli proje

85

FAALİYET VE PUAN TABLOSU

X

1

0,85

..

..

..

X

Sabit

Görev/kişi 
sayısı

a) Birinci isim için %100’ü,
b) İkinci isim için %75’i,
c) Üçüncü isim için %50’si,
ç) 4 >= isim için “oran/kişi sayısı”
d) senior ve correspondence author %90’ı 

Birden fazla Öğretim Üyesi ile 

Yayın/Ödül

a) Yürütücü için %100’ü,
b) Araştırmacı öğretim üyesi için %75’i,
c) Araştırmacı;

araştırma görevlisi, öğretim görevlisi,
okutman ve uzman için %100’ü

ç) Danışman; tüzel kişilerin yürütmüş olduğu projelerde %100’ü
yürütücünün gerçek %50’si,

Proje

Akademik Faaliyet Türü 
Puanı = Alt Faaliyet Türü Puanı + +Alt Faaliyet Türü Puanı …..

Diğer Oran/Kişi Sayısı



ÖNEMLİ NOKTALAR

(4) Birden fazla öğretim elemanıyla yayın yapılması veya ödül alınması halinde faaliyet türü puan
teşvik oranlarının belirlenmesinde:

a) Birinci isim için %100’ü,
b) İkinci isim için %75’i,
c) Üçüncü isim için %50’si,
ç) Dördüncü ve sonrası (senior ve correspondence author hariç) isim için “oran/kişi sayısı” oranı,
d) Senior isim (makaledeki son isim) için %90’ı (yayının yapıldığı alanda daha önce en az on adet

uluslararası yayın yapmış olmak şartıyla),
dikkate alınır.
(5) Birden fazla öğretim elemanının görev aldıkları proje faaliyet türü puan teşvik oranlarının

belirlenmesinde:
a) Yürütücü için %100’ü,
b) Araştırmacı öğretim üyesi için %75’i,
c) Araştırmacı; araştırma görevlisi, öğretim görevlisi, okutman ve uzman için %100’ü
ç) Danışman; kamu kurum ve kuruluşları ile tüzel kişilerin yürütmüş olduğu projelerde %100’ü,

yürütücünün gerçek kişi olduğu projelerde %50’si,
dikkate alınır.
(6) Özel bir paylaşım oranı olmayan faaliyetler için “oran/kişi sayısı” oranı dikkate alınır.

Akademik teşvik ödeneğinin hesaplanması
MADDE 7- (1) 
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