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ICINDEKILER

Acilis Konugmalart

Kiiresellesmenin Emek Piyasalarma Etkileri
Yorumlar ve Tartismalar

is Hukukunun Yeniden Yapilanma
Siirecinde Yeni istihdam Tiirleri

isin Diizenlenmesinde Esneklik Arayiglart
Yorumlar ve Tartigmalar

A Tipik istihdam Bigimleri ve

Uygulamada Ortaya Cikan Sorunlar
(Ogzellikle Odiing is iliskisi ve Evde Calisma)
isin Diizenlenmesi Bakimindan

Tiirk is Hukuku ve Uygulama Sorunlart
Yorumlar ve Tartismalar

Karsilastirmali Hukukta Alt isveren

Tiirk is Hukukunda Alt igveren ve
Uygulama Sorunlari

Yorumlar ve Tarasmalar

III. Giin Agihs Konusmast

Karsilastrmali Hukukta Toplu
Pazarlik Siirecinde Esneklik

Tiirk Toplu is Hukukunda Esneklik
ve Uygulama Sorunlart

Yorumlar ve Tarasmalar

Endiistri iliskilerinde Esneklik ihtiyaci
Cagdas Standartlara Ulasamans,
Calisma Yasammmizin Esnekligi
Tiirkiye'de Esnemesi Gereken Kuralsiz Yagsam
Sermaye Birikim Stirecindeki Krizin
Coziimii Olarak Sunulan Esneklik

ve Cahisma Yasamimiza Etkileri
Yorumlar ve Tartsmalar
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